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ANEXO 11
URECE ESPORTE & CULTURA

. ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS
Antigo 1° - A URECE ESPORTE & CULTURA, pessoa juridica de dircito privado, é uma
associagdo civil com atuagio nas drcas de assisténcia social, educagdo, saide, prevengio, trabalho,
profissionalizagio, defesa ¢ garantia de dircitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa ¢ outros,
sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com sede e foro na cidade do Rio de Janciro/RJ,
na Avenida Rio Branco, 120, sala 708, Centro, CEP.: 20040-001, tendo suas atividades regidas
por este Estatuto Social, pelo Regimento Intemo ¢ pelos demais regulamentos aprovados por sua
administragdo ¢ pela legislagdo aplicivel.
Artigo 2° - A Associaglio tem prazo de duragdo indeterminado.
Artigo 3° - A Associagdo tem por objetivos:
I.  Contribuir para a inser¢do social ¢ o descnvolvimento sociocultural da pessoa com
deficiéncia ou mobilidade reduzida;
II.  Desenvolver o potencial da pessoa com deficiéncia ou mobilidade reduzida, incentivando
sua autonomia como individuo participativo na socicdade ¢ reduzindo o risco 4 sua satde;

. Promover a cducagdo e a assisténcia social para a pessoa com deficiéncia ou mobilidade
reduzida;
IV.  Promoveradefcsa c a garantia de direitos estabelecidos para a pessoa com deficiéncia ou

mobilidade reduzida, bem como a construgdo de novos direitos € a assessoria juridica
gratuita de intercsse suplcmentar;
V.  Proporcionar priticas corporais ¢ atividades fisicas ds pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, para que sc tomem capazes de assimilar ¢ desenvolver pralicas
esportivas formais e ndo formais, bem como para a promogdo da saide ¢ a reducdo da
morbimortalidade nos diversos ciclos de vida;
Preparar paratletas para participa¢do c¢m competigdes paradesportivas em ambito
nacional, e internacional, em todas as suas manifcstagdes, inclusive as de alto rendimento;
Promover, para as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, atividades culturais,
de entretenimento e educacionais, em todos os niveis de ensino ¢ em todas as fases de
desenvolvimento do individuo;
Fomentar estudos, pesquisas e o desenvolvimento de tecnologias alternativas, bem como
a produgdo e a divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que
sejam relevantes para a obtengdo dos objetivos da Associaglo; e
Promover a ética, a paz, a cidadania, o voluntariado, os direitos humanos, a democracia,
a consciéncia ambiental e todos os demais valores sociais relativos ao objeto da
Associagdo.
Pardgrafo Primeiro: Para a consecugdo de seus objetivos, vollados a promogdo de atividades e
finalidades de relevincia piblica e social, a Associagdio podera:
I. Desenvolver e implementar servigos, programas ou projetos, compatibilizando custos e
eficiéncia em funglio dos recursos fisicos, operacionais € financeiros;
Il.  Angariar recursos através de doagdes, de associados contribuintes e de pessoas fisicas e
Jjuridicas, destinando-os ao cumprimento de seus objetivos;
lll.  Promover campanhas para obten¢do de recursos para o atendimento dos objetivos
propostos;
Formar parcerias para a obten¢do de recursos; e,
V.  Celebrar contratos de gestdo, acordos de cooperagdo e lermos de colaboragio, termos dc
fomento ou temos de execugiio em rede.
Parégrafo Segyndo: A dedicagdo da Associagdo ds suas atividades, visando a consecugdo dos
objetivos previstos neste Estatuto, configura-se tanto mediante a execugdo dircta de servigos,
programas, projetos, plzmos.dc agdes correlatas, por meio da doagdo de recursos fi sicos, humanos
e financeiros, quanto mediantc a execu¢do em rede, bem como pela prestagdo de servigos
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‘ intermedidrios e de apoio a outras organizagdces da sociedade civil, sem fins lucrativos, ou ainda,

, a érgdos do setor publico que atuem em Areas afins.

\ / Pardgrafo Terceiro: £ vedado A Associagio o exercicio de atividades de natureza politico-
¥ “\ partidria, direta ou indirctamente.

Parigrafo Quarto: A Associaglio ndo distribui entre seus associados, conselheiros, dirctores

, | &8 estatutdrios, empregados, doadores ou lercciros, eventuais resultados, sobras, excedentes
‘ ' operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdcs de qualquer natureza, bonificagdes,
participagdes, vantagens, beneficios, superévit ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
exercicio de suas atividades, aplicando-os integralmente em territdrio nacional e na consecugdo
dos seus objctivos sociais.
i : Parégrafo Quinto: Nos projetos, servigos ou convénios que exijam a dedicagiio exclusiva de algum
i mcmbro, assessor, dirigente ou associado, a Diretoria podera fixar remuneragdo dentro do
orcamento do projeto, onde deve haver a sua previsdo, sem 6nus para a URECE Esporte &
Cultura, respeitada a habilidade profissional do membro, assessor, dirigente ou associado, nos
termos deste Estatuto.
Parfigrafo Sexto: No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo observard, dentre outros,
os principios da lcgalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da cconomicidade
e da eficiéncia e ndo farh discriminagdo, seja em fungdo de classe social, nacionalidade, género,
orientagdo sexual, etnia, raga, cultura, religi3o, convicgdo, opinido politico-partidéria, limitagdo
pessoal ou qualquer outra condigio humana.
Parbgrafo Sétimo: A URECE Esporte & Cultura, no desenvolvimento de suas atividades, deverd
garantir gratuidade aos seus s6cios contribuintes, alunos, atletas e usuarios em geral, em todos os
servigos, programas, projetos e beneficios, na busca da defesa dos direitos previstos na Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS, conforme previsto no Artigo 6°, inciso 111, da Resolugdo
do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014, bem como
demonstrar, assegurar e garantir todos os demais critérios constantes da mesma resolugdo.
Parigrafo Oitavo: A URECE Esporte & Cultura adotard préticas de Gestdo Administrativa,
necessérias e suficientes a coibir a obtengdo, por seus membros, filiadas, administradores,
membros de conselho, empregados ou quaisquer terceiros, de beneficios ou vantagens pessoais,
em decorréncia da participagdo em processos decisérios da Associagdo.
Artigo 4° - A fim de cumprir sua finalidade, a Associag3o poder4 instalar e extinguir, em qualquer
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< cidade do Pais, subsedes, filiais, sucursais, escritérios, agéncias, representagdes, unidades de

; \ b\_ ‘ alendimento e outros estabelecimentos, que serdio regidos por este Estatuto, mesmo que possuam

& Y natureza juridica prépria.

- A Paragrafo Primeiro: A Associagdo poderd também desenvolver atividades-meio visando a ‘
F M captagdo de recursos para a sua sustentabilidade, utilizando-se de todos os meios licitos, aplicando f
= o seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais. {
BN h_‘ Pardgrafo Scgundo: A Associagdo podera editar, para a divulgagdo e consecugio de seus ‘
W objetivos, materiais institucionais, boletins, periddicos e informativos em geral, por meio digital,

L eletrbnico ou impresso, bem como organizar, patrocinar e realizar eventos, congressos, reunides,

conferéncias, mostras, debates, pesquisas, seminarios, palestras, cursos e programas de 1
treinamento multidisciplinar, inclusive para contribuir com o aperfeicoamento das politicas |
publicas intersetoriais voltadas 4 efetivagdo dos direitos fundamentais, construcao de novos
dircitos e promogdo da cidadania.
CAPITULO I - DOS ASSOCIADOS

, SECAO I - DA COMPOSICAO, DA ADMISSAO E DA FILIACAO
i Artigo 5° - A URECE Esporte & Cultura & constituida por ndmero ilimitado de associados,
pessoas fisicas ou juridicas, nas scguintes categorias:

I.  Associados Plenos;

Il.  Associados Filiados;
IIl. Associados Beneméritos. |
Parigrafo primeiro: S3o Associados Plenos tanto aqueles que assinaram a Ata dc Fundagio da : 4

Assoc'iagao. quanto aqueles que foram posteriormente admitidos nos termos dos Pardgrafos ;
Tercceiro ¢ Nono abaixo.
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| Paragrafo Segundo: Somente os Associados Plenos, que se comprometem a envidar esforgos para
| ) _'] a consccugdo dos objetivos sociais, cabendo-lhes a missdo de zelar pela preservagio ¢
\ / : continuidade da Associagdo, dentro das finalidades estatutéirias, podem compor a Diretoria.

i '\ ' Parfigrafo Tercciro: Serdo admitidas como Associados Plenos as pessoas fisicas indicadas por
: pelo menos outros 3 (trés) Associados Plenos e cujn indicagdo scja aprovada em Assembleia
Geral, pelo voto de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) dos Associados Plenos presentes.
Pardgrafo Quarto: Sio Associados Filiados as pessoas fisicas ou juridicas quc venham a preencher
e assinar o Termo de Associagdo, conforme o disposto no Parfigrafo Nono abaixo.

Pardgrafo Quinto: O Conselho Fiscal podera ser composto por Associados de qualquer categoria,
desde que pessoa fisica.

Paragrafo Sexto: Sdo Associados Bencmérilos as pessoas fisicas ou juridicas que, por sua
relevante atuagdo em prol da URECE Esportc & Cultura em suas respectivas arcas de atuagio,
venham a ser admitidas, por maioria simplcs, pcla Assembleia Geral.

Parégrafo Sétimo: Cada Associado Pleno ¢ cada Associado Filiado ter direito a um voto nas
dcliberagdes sociais, respeitados os limites deste anligo, € a eles seré assegurado o uso da palavra
na discussdo de assuntos relevantes e na defesa dos interesses da Associagdo.

Pardgrafo Oitavo: Os Associados Beneméritos ndo terdo direito a voto, mas poderdo comparecer
as Assembleias Gerais da URECE Esporte & Cultura ¢ a cles também ser4 assegurado o uso da
palavra na discussdo de assuntos relevantes e na defesa dos interesses da Associaglo.
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E Qs Paréigrafo Nono: A filiagdo de pessoas fisicas ou juridicas & URECE Esporte & Cultura se dard
A mediante precnchimento e assinatura do Termo de Associagdo, que devera conter a indicag3o da
3 < categoria do Associado, qualificagdo completa com nome ou denominagdo social e a data de sua
5\ ] admissdo.
!: / Pfarﬁgmfo Décimo: A URECE Esporte & Cultura podera receber contribuigdes, em bens, 1il_u|os,
/.-<l = dinheiro ou por qualquer outro meio legalmente previsto, de tercciros que mantenham afinidade
¥ IE e/ou interesse com seus objetos sociais.
W Paragrafo Décimo Primeiro: Os Associados ndo respondem solidéria ou subsidiariamente pelas
h\ f obrigagdes contraidas pela URECE Esporte & Cultura. 1
\I.u SECAO Il - DOS DIREITOS E DEVERES : :
= AL Artigo 6° - So direitos dos Associados da URECE Esporte & Cultura: | }
; \ \ T I Participar das atividades organizadas ou patrocinadas pela Associagdo, obcdecidas as 1 |
L] L caracteristicas de cada uma; |
£ \ Il Acessar, sem restri¢des, documentos e informagdes relativos 4 prestagdo de contas, bem 1 |
= = : como aqueles relacionados 4 gestdo da URECE Esporte & Cultura, exceto com relagio ' 1
;" - - : aos contratos comerciais celebrados com cldusula de confidencialidade; e
m' \ lIl.  Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e deliberando sobre os assuntos em
B v ; pauta, observando-se o disposto no artigo 5° deste Estatuto.
\ ’D.\,' Pardgrafo Primeiro: Todos os documentos e informacdes relativos & prestagdo de contas, bem
B W ¢ como aqueles relacionados 4 gestio da URECE Esporte & Cultura, conforme mencionado no ,
Fiio% inciso Il deste artigo, deverdo ser publicados na integra por meio eletrénico. :

Pargrafo Scgundo: E garantido a 1/5 (um quinto) dos Associados o direito de promover a
convocagdo de Assembleia Geral Extraordindria.
Artigo 7° - S3o deveres dos Associados da URECE Esporte & Cultura:
B I. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as resolugdes dos Orgaos da Associagio;
E A Il Zelar pelo bom nome da Associag3o, evitando agdes ou situagdes que deponham contra
§ \ / ‘ 0 seu conceito; e
/ \ Il.  Estar em dia com suas obriga¢des para com a Associagdo.
SECAO Il - DA EXCLUSAOQ

‘ Artigo 8° - A excluso de Associado, por decisdo da Assembleia Geral especialmente convocada
FAWA para lanlo, somente ser4 admitida havendo justa causa, assim reconhecida em
[ 494 assegurc a ampla defesa e o contraditério.
Y ) Artigo 9° - Extingue-se a qualidade de Associado:

ST L. Por mortc;
1. Por extingllo;
1, Por exclusiio voluntaria devidamente formalizada; ou
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. V. Por exclusdo, na forma do artigo anterior.
Wl CAPITULO Il - DOS ORGAOS DA URECE ESPORTE & CULTURA
| |/ Artigo 10° - S&o Orgdos da URECE Esporte & Cultura:
i I\ 1. Assemblcia Geral,
1l Diretoria; ¢
1. Conselho Fiscal.

Parigrafo Primeiro: Os membros dos Orgﬁos da URECE Esporte & Cultura ndo receberdo
qualquer tipo de remunerago pclas alividades estatutdrias exercidas no mbito da Associagdo.
Parigrafo Segundo: A URECE Esportc & Cultura adotard priticas de gestdo administrativa
nccessdrias ¢ suficientes a coibir a obtengllo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢
vantagens pessoais, em decorréncia da participaglio nos processos decisérios.

Pardgrafo Terceiro: A Assembleia Geral e/ou a Diretoria da URECE Esporte & Cultura, por

e e
N~

N1 :
/ ""_J delibcragdo de seus membros, nos termos deste Estatuto, poderdo criar e instituir assessorias, |
'U)\ - secrelarias, comissdes € comités que entendam necessarios para o melhor desenvolvimento das ’
S atividades da Associagdo, que serdo considerados Orgdos de cooperagdo. |
e o SECAOQ I - DA ASSEMBLEIA GERAL l
o Artigo 11° - A Assembleia Geral é o érgdo superior da URECE Esporte & Cultura com poderes i
b \ 7 ] para deliberar sobre todos os negécios relativos ao seu objeto social ¢ tomar todas as providéncias l
0 necessérias 4 defesa ¢ ao desenvolvimento da Associagdo. |
o Artigo 12° - Compete privativamente 4 Assembleia Geral:
E2% I.  Alterar o Estatuto Social;
< (8 Il Eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria, observadas as disposigdes
- >\ j deste Estatuto;
; II.  Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal, observadas as disposi¢Bes deste
= < - : Estatuto;
d "E'; : IV. Tomar, anualmente, as contas da administragio e deliberar sobre as demonstragdes
& financeiras;
| n’ 3 V. Autorizar a alienag30 ou a institui¢do dc 6nus sobre os bens méveis e im6veis da URECE
Ymy? £ Esporte & Cultura; -
’LLI; VI.  Deliberar sobre a dissolugdo ou liquidagiio da Associagiio;
\I.!./: VII.  Deliberar sobre a admissdo, exclusdo ou licenciamento de Associados Plenos, Associados
g Filiados e Associados Beneméritos;
» ’0\ VIIl.  Deliberar sobre a reintegragdo de Associados Plenos, Associados Filiados e Associados
2 Yl £ Beneméritos excluidos;
jud\ = IX. Deliberar sobre a conveniéncia, criagdo, estruturagdo, implantagio, elei¢des, indicagdes e
‘ m’ : inicio das atividades de eventual Conselho de Administragio, observados os requisitos ]
S de composicdo e atribuigdes normativas e de controle basicos previstos nas leis sobre l
,'Q_\j g qualificagdo de Organizagdes Sociais, bem como sobre as imediatas alteragdes
W' estatutdrias que se fagam necessdrias; i
F =% X. Abrir ¢ encerar subsedes, filiais, sucursais, escritérios, agéncias, represcntagdes, B

unidades de atendimento e outros estabelecimentos da URECE Esporte & Cultura no :

pais; € o

XI.  Deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto. i

Artigo 13° - A Assembleia Geral serd convocada pelo Diretor-Presidente ou por requerimento
encaminhado a Diretoria, com assinatura de, no minimo, 20% (vinte por cento) dos Associados.
Pardgrafo Primeiro: A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por escrito, através de fax, e-
mail, aplicativo de mensagens, carta com aviso de recebimento ou por qualquer outro meio
iddneo, fisico, eletronico e/ou digital, enderegada aos Associados, com S (cinco) dias de
antecedéncia da data designada para a realizagdo da Assemblcia, contendo, além do local, fisico,
eletronico c/ou digital, a indicagiio da ordem do dia, data e hora da Assembleia. Ndo se realizando
a Assembleia, serd encaminhada uma segunda convocagdio, nos mesmos moldes, porém com

o S

\/:‘

l
e
e
antecedéncia minima de 3 (trés) dias. ITL_
Paragrafo Segundo: Indcpendentemente das formalidades previstas no paragrafo anterior, serd |
considcrada regular a Assembleia Geral a qual comparcgam a totalidade dos Associados da <
URECE Esporte & Cultura. (0))
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Paragrafo Terceiro: A Assemblein Geral instalar-se-4, em primeira convocagio, com a presenga
da maioria absoluta dos Associados, €, em segunda convocaglio, com qualquer nimero de
Associados, exceto para os casos em que a legislag@o aplicAvel determine quérum de instalagdo
superior.
Artigo 14° - Os trabalhos da Asscmbleia Geral serdo dirigidos por uma mesa composta de um
Presidente ¢ um Secretério. A presidéncia da Assembleia Geral caberé ao Diretor Presidente ou,
em sua auséncia, a qualquer um dos Associados presentcs, a ser indicado pela Assembleia Geral.
Pardgrafo Unico: A escolha do Secretério caberé ao Presidente da Assembleia, podendo recair
sobre qualquer um dos presentes.
Artigo 15° - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta de votos
dos presentes, ressalvados os casos que este Estatuto ou a Icgislagdo aplicAvel exigirem quérum
mais elevado.
SECAO II - DA DIRETORIA
Artigo 16° - A administragdo da URECE Esporte & Cultura caberé a uma Diretoria composta por
3 (trés) membros, sendo um Diretor Presidente, um Dirctor Financeiro ¢ um Diretor
Administrativo, todos clcitos pela Assembleia Geral. o
Pardgrafo Primeiro: A Diretoria devers, obrigatoriamente, ser composta em sua maioria por
pessoas com deficiéncia visual.
Paragrafo Segundo: O mandato dos Dirctores serd de 4 (quatro) anos e serd prorrogado
automaticamente até a investidura de seus substitutos.
Pardgrafo Terceiro: O Diretor Presidente somentc podera ser reeleito uma Gnica vez consccutiva,
pelo mesmo prazo de mandato. Os demais Dirctores poderdo ser reeleitos sem restri¢do.
Pardgrafo Quarto: E vedada a eleigdo para o cargo de Diretor Presidente de cénjuges,
companheiros, parentes até segundo grau, consanguineos ou por afinidade, do Diretor Presidente
cujo cargo tenha se extinguido na forma do pardgrafo anterior, se imediatamente ap6s o término
do mandato,
Pardgrafo Quinto: Os Diretores, respeitadas as competéncias dispostas neste Estatuto, terdio
amplos poderes de representagiio e gestiio, cabendo-lhes o uso da denominagdo social e de todos
os poderes necessarios para gerir as atividades sociais, podendo representar a URECE Esporte &
Cutltura judicialmente e extrajudicialmente.
Parégrafo Sexto: Em suas auséncias ou impedimentos tempordrios, os Dirctores substituir-se-30
reciprocamentc, salvo o Diretor Presidente, que sera substituido apenas pelo Direto Financeiro.
Pardgrafo Sétimo: Em caso de vacincia dos cargos de Diretor Presidente, Diretor Financeiro e/ou
Diretor Administrativo, sera convocada uma Asscmbleia Geral para a eleigdo de seu substituto.
Pardgrafo Oitavo: Compete ao Diretor Presidente:
I. Cumprir e fazer cumprir as disposiges deste Estatuto e do Regimento Interno da URECE
Esporte & Cultura;
Il.  Convocar as reunides da Diretoria e presidi-las;
II.  Indicar a Assembleia Geral os nomes dos Diretores que serdo eleitos;
IV.  Admitir e demitir empregados;
V. Manter cadastro ¢ fazer o controle das entidades publicas e privadas com as quais a
URECE Esporte & Cultura possua convénios e parcerias;
V1. Assegurar, sempre que possivel, a manutengdo dos convénios e parcerias existentes, assim
como celebrar novos convénios e parcerias.
VII.  Representar a URECE Esporte & Cultura em eventos relacionados com seus objetivos
c/ou credenciar representantes; ¢,
VIIl. O voto de desempate nas deliberagdes da Diretoria.
Pardgrafo Nono: Compete ao Diretor Financeiro.
I Substituir o Diretor Presidente em suas auséncias, para todos os alos;
. Organizar, dirigir ¢ fiscalizar todas as atividades financeiras da URECE Esporte &
Cultura;
lll.  Coordenar o recebimento de doagdes e contribuicdes de qualquer espécie;
v. Asscgl{rar a captagdo de recursos para a URECE Esporte & Cultura nos convénios e
parcerias; e,
V. Fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral e da Dirctoria.
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Pardgrafo Décimo: Compete ao Diretor Administrativo:

. I Organizar, dirigir ¢ fiscalizar todas as atividades administrativas da URECE. Esporte &
Cultura;

Il.  Manter atualizada a agenda de programagdo e servigos da URECE Esporte & Cultura;

. Manter atualizada a relagdio de Associados que compdem o quadro associativo;

[ & IV.  Efetuar as despesas autorizadas pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor Financeiro; e,

V. Organizar e coordenar eventos e atividadcs de carater cultural, recreativo ou educacional,
intenamente, nas dependéncias da Associagdo, ou externamente, tais como, mas ndo
somente, viagens, ida a teatros, shows, parques, cinemas, circos € exposigdcs.

Pargrafo Décimo Primciro: Respeitado o disposto neste Estatuto, a Diretoria podera instituir as
assessorias contabil, juridica, pedagégica, desportiva, cultural, tecnoldgica, de saide e de
comunicagfo, entre outras.
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= Artigo 17° - A Dirctoria devera zelar pelo fiel cumprimento das disposi¢des deste Estatuto e
IU)\ reunir-se- sempre que convocada pela Assembleia Geral, pelo Direlor Presidente ou pelo Diretor
o Financeiro.
s Pardgrafo Primeiro: As reunides da Diretoria serdio instaladas com a presenga da maioria dos

Diretores, devendo estar obrigatoriamente presente o Diretor Presidente ou o Diretor Financeiro.
Pardgrafo Segundo: As deliberagdes da Diretoria, como érgdo colegiado, serdo tomadas por
maioria dos votos, ndo computados os votos em branco, cabendo ao Diretor Presidente o voto de
desempate.
Artigo 18° - A Diretoria dever4 sc reunir sempre que necessario para elaborar e/ou revisar o Plano
de Aglo Anual e o Relatério de Atividadcs.
Artigo 19° - A Associaglo poderd ser representada, aliva € passivamente, em quaisquer atos que
criem obrigagdes ou desonerem terceiros de obrigagdes perante a URECE Esporte & Cultura,
inclusive na abertura e movimentago de contas bancarias e na administragdo e aplicagio
discricionaria de recursos financeiros da Associagdo, pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor
Financeiro, isoladamente, ou ainda, pelo Diretor Administrativo, com procurag3o outorgada nos
termos do Pardgrafo Unico seguinte.
Parégrafo Unico: As procuragdes outorgadas pela URECE Esporte & Cultura serdo assinadas pelo
Diretor Presidente ou pelo Diretor Financeiro, isoladamente, e deverdo definir, de forma precisa
¢ completa, os poderes outorgados e o prazo do mandato, sempre com firma reconhecida.
SECAO 111 - DO CONSELHO FISCAL
Artigo 20°- A URECE Esporte & Cultura terd um Conselho Fiscal composto por 3 (trés) membros
cleitos pela Assembleia Geral.
Pardgrafo Primeiro: O Conselho Fiscal funcionard permanentemente, de forma auténoma e i
independente dos demais Orglos da Associagdo. ,
Paragrafo Segundo: A durag3o do mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos
e serd prorrogado automaticamente até a investidura de seus substitutos, sendo permitida a
reeleigdo.
Pardgrafo Terceiro: Os membros do Conselho Fiscal somente poderdo ser destituidos pela | '
Assembleia Geral por justa causa, mediante comprovada prética de atos lesivos aos interesses '
sociais da URECE Esporte & Cultura, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
Artigo 21° - Compete ao Conselho Fiscal: !
I.  Fiscalizar os atos da administra¢do e verificar o cumprimento dos seus deveres legais;

Il.  Opinar sobre os balangos, operagdes patrimoniais e relatérios de desempenho financeiro
e contabil da URECE Esporte & Cultura, emitindo pareceres para a Assembleia Geral,
apontando erros administrativos e violagdes das disposigdes legais e das deste Estatuto;

I1l.  Examinar e emitir pareceres sobre as demonstragdes financeiras da URECE Esporte &
Cultura, bem como sobre os demais dados relativos & prestagdo de contas e aos relatérios
anuais;

IV. Acompanhar e auxiliar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; e, it 8 !

V. Receber, processar ¢ responder reclamagdes, sugestdes, solicitagdes de informagdes e
elogios, agindo com independéncia, imparcialidade, transparéncia ¢ ética, com o objetivo
de buscar o aperfeigonmento e a melhoria continua da qualidade da atuagdo da URECE
Esporte & Cultura.
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CAPITULO IV - DO REGIMENTO INTERNO

|
T"" ] 2] Artigo 22° - A URECE Esportc & Cultura adotard Regimento Interno, aprovado pela Assembleia
l \ /3 Geral, que The permita exercer a fiscalizagilo, o controle ¢ a supervisdo da aplicagdo de seus
! ;{‘/ { recursos, seja quanto 4 aplicagZo direta, ou descentralizada para outros beneficidrios.
I \ Parégrafo Unico - O Regimento Interno cstabelecers normas e procedimentos para:
: I. O processo eleitoral, que deve assegurar que o Colégio Eleitoral seja constituido de todos
i os filiados no gozo de seus direitos, bem como a defesa prévia em caso de impugnagio
F /AT do direito de participar da eleigdo;
BV \ Il A cstruturagdo e o funcionamento da URECE Esporte & Cultura, bem como, as relagdes

i entre scus dirigentes e funcionarios;
B J { & lIl.  As normas de recrutamento e seleglio de pessoal pela entidade, e o plano de cargos,
4 "_I‘ : saldrios c benelicios;

B IV. A estruturagdio ¢ o funcionamento do Conselho Fiscal;

(D V. A estruturagdo ¢ o funcionamento das assessorias, comissdes € comités; |
{'q, £ VI. A estruturagdo c o funcionamento do eventual Conselho de Administragio; *‘
B Lo VII. A elaboragdo, aplicagdo, duragio e atualizagdo da tabecla de anuidades, custas e

m : emolumentos da Associagdo;

o

VIII. A elaboragdo, aplicagdo, duragdo e atualizag3o de Regulamentos da Associagio;

IX. " Os contratos de obras, servigos, compras, alienagdes e eventuais licitagdes, em estrita
observincia aos principios previstos no artigo 3° e seus Pardgrafos, deste Estatuto;

X. A concessdo de didrias, ajuda de custo, passagens, hospedagens, alimentagio e traslado,

DO

A

para dirigentes, funcionirios, membros dos conselhos assessorias, comissdes, comités e
>\ ! colaboradores eventuais; e,
’ l: XI. A efetivagdo de despesas ordinérias, dentre outras, como a concessdo de ajudas de custo,
< passagens, hospedagens, alimentagdo, traslado, concessdo e manutengdo de bolsas para
"ZE" atletas, alunos e cstudantes, atletas guias ¢ técnicos envolvidos nos servigos, programas
B € projetos sob responsabilidade ou com a participagdo da URECE Esporte & Cultura.
’Ig\i' Artigo 23°. As deliberagdes, resolugdes, portarias e regulamentos dos poderes da URECE Esporte
2 % S & Cultura, expedidas dentro dos limites permitidos pelo presente Estatuto, tém forga executiva e
= 'w, serdo cumpridas imediatamente apds a sua publica¢do, por qualquer meio eficaz, nos termos deste
' \f‘!'/ Estatuto e de acordo com a legislagdo pertinente.

CAPITULO V - DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO SOCIAL
Artigo 24° - Constituem receitas da URECE Esporte & Cultura:
l.  Ascontribuigdes dos Associados;

CA

'l II.  Assubvengdes e auxilios que lhe forem destinados através de doagdes, legados, emendas,
a8 cessdo de direitos, cessdo de créditos, por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, pablicas
D =0 - ou privadas, nacionais ou estrangeiras; e,
B iy Il Os rendimentos provenientes de seus investimentos e da administragdo de seus bens em
ST geral.
"Q;‘ Artigo 25° - O patriménio social da URECE Esporte & Cultura ser4 exclusiva e obrigatoriamente

aplicado nas atividades estabelecidas no Capitulo | deste Estatuto.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL
Artigo 26° - O exercicio social da URECE Esporte & Cultura comegard em 1° de janeiro e
terminara em 31 de dezembro de cada ano.
CAPITULO VII - DA PRESTACAO DE CONTAS
Vo) Artigo 27° - No encerramento do exercicio fiscal, a URECE Esporte & Cultura dar4 publicidade,
/1 \/ por qualquer meio eficaz, ao relatério das atividades € das demonstragdes financeiras, incluindo
as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os 4 disposi¢do para exame
de qualquer cidaddo, exceto com relagdo aos contratos comerciais celebrados com clausula de
confidencialidade.
Parégrafo Unico: A Associagdo publicar, trimestralmente ou de acordo com a legislagio
J-A7 aplicavel, por meio eletronico e no Disrio Oficial da circunscrigio do Orgfio publico com o qual

A

|

firmar cventuais contratos de gestdo ou similares, tanto os seus relatérios financeiros quanto os
dos respectivos contratos de gestilo fimnados. I~
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Artigo 28° - Para asscgurar a transparéncia na aplicagdo dos recursos, a URECE Esporte & Cultura
devera:

I. Observar os principios fundamentais de Contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de
Contabilidade, adotando praticas que garantam a exatidio, transparcncia e licitude de seus
registros contdbeis ¢ mantendo escrituragio regular de suas rcceilas ¢ despesas em
sistemas, livros € documentos revestidos das devidas formalidadcs;

Il Permitir a realizagdo de auditorias, inclusive por auditores externos indcpendentes, se for
0 caso, na aplicagio dos eventuais recursos objetos de instrumentos de acordo conforme
previstos na legislagdo aplicavcl;

Il Prestar contas de todos os recursos ¢ bens de origem pablica recebidos, que sera feita
conforme previsio do artigo 70 da Conslitui¢do Federal,

IV.  Garanlir o acesso irrestrito dos Associados aos documentos e informagdcs rclativos &
prestacdio de contas da Associagdo, bem como aos documentos relacionados 4 sua gestdo,
os quais dcverdo ser divulgados no sitio eletrdnico da URECE Esporte & Cultura, exceto
com relagdo aos contratos comerciais celebrados com clausula de confidencialidadc;

V. Informar ao piblico em geral, mediantc solicitagdo, a destinagdo de bens ¢ rccursos
recebidos pela URECE Esporte & Cultura, indicando sempre o instrumento dec
formalizagio, os valores recebidos, o prazo de vigéncia do instrumento e a pessoa fisica
ou juridica celebrante;

V1. Elaborar rclatérios de gestdo e execugdo orgamentéria dos recursos ¢ bens recebidos pela
URECE Esporte & Cultura;

VII.  Publicar o balango financeiro da URECE Esportc & Cultura, para acompanhamento do
plblico em geral; e,
VIIl.  Garantir que o Conselho Fiscal receba, processe e responda s solicitagdes do pablico em

geral, relacionadas 4 gestio da URECE Esporte & Cultura.
Artigo 29° - A URECE Esporte & Cultura adotard mecanismos de controle social, de
transparéncia na gestdo da movimentagdo de recursos e de fiscalizagio interna, de modo a
assegurar o acompanhamento pelo piblico em geral.

CAPITULO VIII - DA DISSOLUCAQ
Artigo 30° - Além dos casos previstos na legislagdo pertinente, a URECE Esporte & Cultura
poderd ser dissolvida por deliberagdo da Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim.
Paragrafo Unico: Em caso de dissolugdo ou extingdo da URECE Esporte & Cultura, o eventual
patriménio remanescente, depois de quitado todo o passivo, e respeitadas as doagdes
condicionais, serd destinado a uma entidade congénere, pessoa juridica de igual natureza, de fins
ndo econdmicos e lucrativos, cujo objeto social esteja voltado a promogdo de atividades e
linalidades de relevincia piblica e social, que preencha os requisitos da Lei /3.0/9/2014 ¢ demais
leis que regem as parcerias com a administrago piblica, e, inexistindo tal instituigdo, a uma
entidade publica, de fins idénticos ou semelhantes, conforme deliberar a Assembleia Geral
Extraordindria especialmente convocada para este fim.
CAPITULO IX - DA VIGENCIA

Artigo 31° - Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagio e consolidagio pela
Assembleia Geral Extraordinéria convocada para este fim.

OQRAON

Anderson Dias da Fonscca
Secretirio da Assembleia

Rio de Janeiro 24 de julho de 2020.

Craxed

Fausto Maioli Penello
Presidentc da Assembleia

Roberto Nuncs da Paixilo
Sccretdrio da Assembleia
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